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  สวนที่  1 

 บทนํา 
  แผนพัฒนาเทาที่ผานมาเปนแนวทางในการปฏิบัติ  การแกไขปญหาของประชาชนกระบวนการ ตัง้แต
ที่มาแนวความคิด  การจัดทําโครงสรางการแกไขปญหาการกําหนดหลักเกณฑตางๆ  ก็ตองมีการวางแผน   เทาที่ผาน
มาจะมีแผนในหลายระดับ  ไมวาจะเปนแผนป   แผนหาป  การนําแผนปไปปฏิบัติใสงบประมาณ  หางบประมาณมา
จัดทําโครงการพัฒนาแผนจึงเปนคูมือในการปฏิบัติงานตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  แผนพัฒนาประเทศมีทั้งหมด  10  
ฉบับ ซ่ึงแตละฉบับก็ไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาไวอยางชัดเจน  ในสวนขององคการบริหารสวนตําบลตาอ็อง  
กําหนดแผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2552 -2554)  องคประกอบของแผนประกอบดวย  ลักษณะของแผน  วัตถุประสงค  

ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  และประโยชนจากการจัดทําแผน  ซ่ึงในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ไดใช
หลักการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําและนําโครงการ/กิจกรรม  ที่เปนปญหาความตองการของประชาชนจาก
การจัดเวทีประชาคมทองถ่ินมาใชในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ทั้งนี้เพื่อสรางกระบวนการมีสวนรวมในพื้นที่  บูรณา
การการจัดทําแผนพัฒนาเพื่อเปนจุดเชื่อมตอยุทธศาสตรการพัฒนาของ   องคกรปกครองสวนทองถ่ินและปญหาความ
ตองการของประชาชน  ซ่ึงจะนําไปสูความเห็นพองตองกัน  และการมีสวนรวมกันของภาคีการพัฒนาตางๆ  ในพื้นที่  
เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจแหงรัฐ  ความมีประสิทธิภาพ  ความคุมคา  และตอบสนองความตองการของประชาชน   
 

ลักษณะของแผนพัฒนาสามป   
 

  แผนพัฒนาสามป  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตําบลตาอ็อง  ที่
สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนด  รายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดทํา
ขึ้นสําหรับปงบประมาณแตละป  ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป  โดยมีการ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงเปนประจําทุกป 
 

  แผนพัฒนาสามป  เปนการปรับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดภายใตยุทธ
ศาสตรการพัฒนาหนึ่งๆ  จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทาง  และภายใตแนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมี
โครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการที่จะตองนํามาดําเนินการพัฒนา  ซ่ึงจะมีผลตอวัตถุประสงค        เปาหมาย  
จุดมุงหมาย  การพัฒนาอยางยั่งยืน  และวิสัยทัศนในที่สุด   
 

  แผนพัฒนาสามป  เปนแผนที่มีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําปกลาวคือ    
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  โดยนํา
โครงการ/กิจกรรม  จากแผนพัฒนาสามป  ในปที่จะจัดทํางบประมาณรายจายประจําปไปจัดทํางบประมาณ  เพื่อให
กระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผานกระบวนการ  การมีสวนรวมของประชาชน 
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ดังนั้น  โครงการที่ จะบรรจุอยู ในแผนพัฒนาสามป  โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป  
นั้น  ควรมีความพรอมอยางนอย  2 ประการ  คือ 

  1)  มีความแนนอนของกิจกรรมที่จะดําเนนิการ  โดยควรมีการประเมนิถึงความจําเปนไปไดของ 
โครงการ/กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชนสาธารณะที่จะไดรับจากโครง/กจิกรรม 

  2)  กิจกรรมที่จะอยูในแผนประจําปแรก  เพื่อใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนําไปใช
จัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
 

แผนพัฒนาสามปมีลักษณะ 
1) เปนเอกสารทีแ่สดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2) เปนเอกสารทีแ่สดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมี

ลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดําเนนิการ 

3) เปนเอกสารทีจ่ะแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการเปนระยะเวลาสามป 
4) เปนเอกสารทีจ่ะแสดงความเชื่อมโยง  ระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย

ประจําป 
 

วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
  การจัดทําแผนพัฒนาสามป  มีวัตถุประสงค  ดังนี ้

1) เพื่อแสดงความเชื่อมโยง  และสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําป 

2) เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงสามปที่มีความสอดคลอง  และสามารถสนองตอบตอยุทธ
ศาสตรการพัฒนา  อยางมีประสิทธิภาพ 

3) เพื่อเปนการจดัเตรียมโครงการพัฒนาตางๆ  ใหอยูในลักษณะที่พรอมจะบรรลุในเอกสาร
งบประมาณประจําป  และนาํไปปฏิบัติไดทันที  เมื่อไดรับงบประมาณ 

 

ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
  หลักเกณฑที่ไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรแลวก็จะตอง
ถึงขั้นตอนในการแปลงสูการปฏิบัติ  โดยการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ซ่ึงไดกําหนดขั้นตอนการจดัเขาเปนแนวทางใน
การดําเนนิการ  7  ขั้นตอน  ดงันี้ 
 ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทําแผน 

  1.  ผูรับผิดชอบจัดทําแผน  เสนอแนวทางจัดทําแผนพัฒนาสามป  แจงตอที่ประชุมสภาฯ  คัดเลือก  
แตงตั้งคณะกรรมการ  ซ่ึงประกอบไปดวย  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดประชุมประชาคมทุกหมูบาน 
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   2.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา แผนพัฒนาทองถ่ิน กําหนดออกประชาคมตามหมูบาน  
วิเคราะหปญหาของชุมชน  โดยใชเทคนคิ  SWOT  ในการวิเคราะหสถานการณภายใน  จดุแข็ง (Strengths:S)  

จุดออน (Weakness:W)  ซ่ึงเปนสภาพปจจุบันของชุมชน  และการวิเคราะหสถานการณภายนอก  คือ โอกาส 

(Opportunitis:O)  อุปสรรค  (Theats:T)  เพื่อนํามากาํหนดวิสัยทัศน  ยุทธศาสตรการพัฒนา  พันธกิจแนวทางการ

พัฒนา  จุดมุงหมายและโครงการ/กิจกรรมตางๆ  เพื่อพัฒนาชุมชน   
 

ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา 
1) สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา พรอมขอมูลที่เกี่ยวของเสนอตอคณะ   
       กรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

2) จัดเวทีประชาคมหลายๆ  หนวยงาน  เพื่อคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันาที่
เหมาะสมควรนํามาใช 

3) ไดแนวทางการพัฒนาแลวกาํหนดโครงการตางๆ  กิจกรรมตางๆ  ที่จะทําใหบรรลุ 

เปาหมาย  แนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาเปนกรอบการพัฒนา 
4) นําโครงการ/กจิกรรมตางๆ  มาจัดลําดับความสําคัญ  บรรจุลงในแผนพฒันาไดอยาง 

เหมาะสม 
 

ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

1) เก็บรวบรวมขอมูล 

2) การวิเคราะหขอมูล 

3) การจัดลําดับความสําคัญ 

4) การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาสามป 
 

ขั้นตอนที่  4  การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพฒันา 
ใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนามาจัดทาํเปน 

วัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณาคดัเลือกวัตถุประสงคที่สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาสามปที่
ประชุมรวมกนัพิจารณากําหนด  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา  ที่จะตองดําเนินการตามแนวทางทีค่ัดเลือก 
 

 ขั้นตอนที่  5  การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
  การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรม  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบ   จัดทํารายละเอียด  มีเปาหมาย  
ผลผลิต  ผลลัพธ  งบประมาณ  ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบและตัวช้ีวัดความสําเร็จ  ของโครงการ/กิจกรรม 

 ขั้นตอนที่  6  การจัดทํารางแผนพฒันาสามป 
 ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป 
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ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
 

  การจัดทําแผนพัฒนาสามป  เปนเครื่องมือที่จะชวยให  องคการบริหารสวนตําบลตาอ็อง  ไดพิจารณา
อยางรอบคอบถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตางๆ เพื่อใหองคการบริหารสวนตําบล  นํามาตัดสินใจ
กําหนดแนวทางการดําเนนิงานและการใชทรัพยากรการบริหารทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหเกิดประโยชน
สูงสุด  คือ เงิน, คน,วัสดุอุปกรณ  และการบริหารจัดการ 

*********************************** 
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สวนที่  2 

สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของ อบต.ตาอ็อง 

ลักษณะทัว่ไปและประวัตคิวามเปนมาของพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลตาอ็อง   
 

2.1  ประวัติความเปนมา 
 

  เหตุที่ไดชื่อ “ตาอ็อง” เพราะเมื่อสมัยกอนตําบลตาอ็องไดแยกมาจากตําบลเทนมยีบางสวน ตําบล
ลําดวนบางสวน  และเม่ือมีการจัดระเบียบการปกครองทองที่ขึ้น จึงไดรวบรวมเอาหมูบานตาง ๆ ขึ้นเปนตําบล 
โดยเรียงลําดับหมูบานตางๆเปนลําดับโดยใชชื่อตําบลจาก หมูที่ 1 บานตาอ็อง เปนชื่อตําบลมาจนถงึปจจุบัน 
เพราะเปนหมูบานที่ใหญทีส่ดุในตําบล 

คําวา “ตาอ็อง” มาจากเมื่อครั้งกอตั้งหมูบานตาอ็องนี้ ชาวบานไดมาตั้งหลักแหลงที่หมูบานแหง
หนึ่ง ซึ่งยังไมมีชื่อเรียก แตผูที่ไดมาตั้งหลักแหลงครอบครัวแรก มีหัวหนาครอบครัวชื่อ 
“อ็อง” ชาวบานจึงเรียกชื่อหมูบานนั้นวา “บานตาอ็อง” จึงเปนชื่อหมูบานตั้งแตนั้นมา 
 

  ตําบลตาอ็อง เปนตําบลหนึ่งใน 20 ตําบลของอําเภอเมืองสุรินทร  และไดรับยกฐานะจากสภา
ตําบลตาอ็องเปนองคการบริหารสวนตําบลตาอ็อง เม่ือป พ.ศ. 2539  
 

2.2  ขอมูลทัว่ไป 
 

(1) ทําเลที่ตัง้ตําบล  ตําบลตาอ็องเปน 1 ใน 20 ตําบลในเขตอําเภอเมืองสุรินทร จังหวัดสุรินทร มีอาณา
เขตพ้ืนที่อยูตดิกันทองถิ่นใกลเคียง 4 สวน คือ อบต.เทนมีย, อบต.สําโรง, อบต.ทมอ อบต.ลําดวน ,อบต.โคกยาง 
ดังนี้ 

ทิศเหนือ จรด อบต.สําโรง 
  ทิศตะวันออก จรด อบต.ลําดวน อําเภอลําดวน   
  ทิศตะวันตก จรด อบต.เทนมีย 
  ทิศใต  จรด อบต.โคกยาง และ อบต.ทมอ อําเภอปราสาท 

โดยตําบลตาอ็องอยูหางจากที่วาการอําเภอเมืองสุรินทร จังหวัดสุรินทร ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใตเปน
ระยะทางประมาณ  17 กิโลเมตร 
 (2) ลักษณะภูมิประเทศ เปนที่ราบ โลงกวาง มีปาสงวนบางหมูบาน ดินเปนลักษณะดินทราย รวนซยุ 
ชุมชนตั้งอยูบริเวณที่ราบเปนสวนใหญ  
 (3) มีจํานวนหมูบาน  16  หมูบาน  อยูในเขตพ้ืนที่องคการบรหิารสวนตําบลทั้งหมด  
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(4) สภาพทางเศรษฐกิจ ประชาชนมาอาชีพทํานาเปนสวนใหญ เกษตรกรปลูกขาวหอมมะลิ บาง

ครัวเรือนทํานาแบบเกษตรอินทรีย เลี้ยงสัตวเพ่ือบริโภคและจําหนาย  มีโรงสีขาวขนาดใหญ  1 แหง ปมนํ้ามัน
ขนาดใหญ 1 แหง ขนาดเล็ก  4  แหง องคกรเอกชน คอืมูลนิธิพัฒนาอีสาน 1 แหง  

2.3 เขตปกครอง     รวม  16 หมูบาน คือ 
  หมูที่ 1  บานตาอ็อง  

 หมูที่ 2  บานจังเอิญโค       
 หมูที่ 3 บานยาง  
 หมูที่ 4 บานจันรม  
 หมูที่ 5 บานแจรน  
 หมูที่ 6 บานปราสาท  
 หมูที่ 7 บานอังกัญ       
 หมูที่ 8 บานเสกแอ       
 หมูที่ 9 บานกาเกาะ       
 หมูที่ 10 บานขยอง  
 หมูที่ 11 บานโนนจิก  
 หมูที่ 12 บานใตฆอง       
 หมูที่ 13 บานแสงทรัพย  
 หมูที่ 14 บานปรีง  
 หมูที่ 15 บานแสงตะวัน  
 หมูที่ 16 บานผักไหม       

และมีอาณาเขตดังนี้ 
  

  ทิศเหนือ  ตดิตอตําบลสําโรง  อําเภอเมืองสุรินทร  จังหวัดสุรินทร โดยมีแนวเขตเริ่มตนจากโรงสี
ศรีเพ่ิมพูน บริเวณ ก.ม. ที่ 11 ถนนสายสุรินทร – สังขะ  ไปทางทศิตะวันออก สิ้นสุดบริเวณสะพานคอนกรีตติด
เขตตําบลลําดวน กม.ที่ 19 ถนนสายสุรินทร – สังขะ  
  ทิศตะวันออก ติดตอกับตําบลลําดวน  อําเภอลําดวน  จังหวัดสุรินทร โดยมีแนวเขตเริ่มตนจาก
สะพานคอนกรีตของถนนสายสุรินทร – สังขะ  ไปทางทิศใตตามลําหวยตราด สิน้สุดที่จุดบานโคกกระดวด อําเภอ
ลําดวน  
  ทิศใต  ติดตอกับตําบลโคกยาง และตําบลทมอ  อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยมีแนวเขต
เริ่มตนจากบานขยอง ม.10 ไปทางทิศตะวันตกตามแนวทุงนาไปยังปาชาบานโคกทม ตําบลโคกยาง สิ้นสุดที่บาน
ผักไหม บริเวณปาดงเดียว และตําบลทมอ  
  ทิศตะวันตก  ติดตอกับตาํบลเทนมีย อําเภอเมืองสุรินทร  จังหวัดสุรินทร โดยมีแนวเขตเริ่มตน
จากบริเวณกึ่งกลางของอางเก็บน้ําอําปล ไปทางทิศเหนือตามแนวปาสงวนและทีดิ่นราษฎรสิ้นสุดที่โรงสีศรีเพ่ิมพูน 
ตําบลเทนมีย  
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เน้ือที ่    ตําบลตาอ็อง มีพ้ืนที่ตําบลตามประกาศกระทรวงมหาดไทยประมาณ  

79,480.50 ไร หรือ 79 ตารางกิโลเมตร  เปนเขตปกครององคการบริหารสวนตาํบลตาอ็อง ทัง้หมด  เปนตําบลที่
มีพ้ืนที่สวนใหญเปนที่นา เปนที่ราบโลง จึงมีพ้ืนที่ที่ใหญ   

  2.4 ประชากร 
ขอมูลดานประชากร 
   จํานวน  16 หมูบาน  ดงันี ้
 ตารางที่  1(ทีม่าขอมูล:สนง.ทะเบียนราษฎร อ.เมือง จ.สุรินทร) 

จํานวนประชากร (คน) หมูท่ี ชื่อหมูบาน จํานวนครัวเรือนท้ังสิ้น 

ชาย หญิง รวม 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10 
11. 
12 
13. 
14. 
15. 
16. 

 

บานตาอ็อง 
บานจังเอิญโค 

บานยาง 
บานจันรม 
บานแจรน 
บานปราสาท 
บานอังกัญ 
บานเสกแอ 
บานกาเกาะ 
บานขยอง 
บานโนนจกิ 
บานใตฆอง 

บานแสงทรัพย 
บานปรีง 

บานแสงตะวนั 
บานผักไหม 

 

257 
86 
210 
179 
154 
164 
144 
144 
199 
113 
92 
123 
166 
85 
148 
143 

500 
278 
470 
339 
324 
338 
320 
409 
442 
242 
214 
232 
344 
195 
307 
326 

563 
278 
478 
329 
331 
345 
291 
364 
450 
262 
219 
253 
385 
195 
337 
351 

1063 
556 
948 
668 
655 
683 
611 
773 
892 
504 
443 
485 
729 
390 
644 
677 

 

 ประชากรรวมทั้งตําบล มีทั้งหมด       10,711               คน 

- ชาย      5,280               คน 

- หญิง     5,431               คน 

เฉล่ียประชากร       135               คน / ตารางกิโลเมตร มีจํานวนครัวเรือน             2,447        ครัวเรือน  
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ตารางที่  2 ขอมูลประชากรจาํแนกตามหมวดอายุของตําบลตาอ็อง(ที่มาขอมูล:สนง.ทะเบียนราษฎรอ.เมือง จ.สุรินทร) 
จํานวน (คน) ลําดับที่  รวม หมวดอายุ (ป) 

ชาย หญิง 
1. 0-4 347 333 680 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
1. 
11. 
12. 
13. 

5-9 
10-14 
15-19 

20-24 

25-29 

30-34 

35-39 

40-44 

45-49 

50-54 

55-59 

60 ปขึ้นไป 

403 
436 
388 
426 
447 
451 
485 
421 
337 
276 
228 
635 

388 
444 
387 
421 
437 
488 
469 
435 
328 
292 
261 
730 

791 
880 
775 
847 
884 
939 
954 
856 
665 
568 
489 
1,365 
 

รวม   5,280                   5,431 10,711    

                               

                2.5  ลักษณะการตั้งถิ่นฐาน 

                              การตั้งถ่ินฐานของประชากรของประชากรขึ้นอยูกับทองถ่ิน และสภาพความเปนอยูรวมทั้งการ
ประกอบอาชพีและการตั้งถ่ินฐานจะรวมกนัอยูในพื้นที่เดียวกันเปนสังคมหมูบาน 

                                      หนวยธุรกิจ / รานคาในชุมชน 

- รานขายแกส       6      แหง 
- ปมน้ํามัน (หลอด)    15         แหง 
- โรงสีขนาดเล็ก   44           แหง 
- รานขายของ  110         แหง 
- สถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง    6         แหง 
- ศูนยสาธิตการตลาด    12       แหง 
- โรงสีขาวขนาดใหญ   1    แหง 
- โรงสีขนาดกลาง  1 แหง 
- โรงอิฐ  1  แหง 



 

 

9

9

 

2.6 สภาพทางสังคม 

  การศึกษา / ศาสนา/ วัฒนธรรม 

- โรงเรียนประถมศึกษา จํานวน    9       แหง 
1.  โรงเรียนบานตาอ็อง 

    2.  โรงเรียนบานจันรม (ขยายโอกาส) 
    3.  โรงเรียนบานแจรน 
    4.  โรงเรียนบานบานปราสาทตราด(มิตรภาพที่ 58) 
    5.  โรงเรียนบานใตฆองโนนจิก 

    6.  โรงเรียนเสกวิทยาคม 

    7.  โรงเรียนบานขยอง 

    8.  โรงเรียนบานกาเกาะ 

    9.  โรงเรียนบานอังกัญเสกแอ (ขยายโอกาส) 

- โรงเรียนมัธยม  จํานวน  1   แหง 
       1. โรงเรียนแสงทรัพยประชาวิทยาคาร  

- ศูนยพัฒนาเดก็เล็ก จํานวน          3       แหง 
1.  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานยาง  หมูที่ 3 

    2.  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดพฦิกทักษณิ   หมูที่ 7 

    3.  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแสงทรัพย   หมูที่ 13 

- วัด         4          แหง 
           1.วัดบานแจรนสัมพันธ  ตั้งอยูที ่ บานแจรน   หมูที่ 5  

 2. วัดจันรม ตั้งอยูที่  บานจันรม    หมูที่ 4   
  3. วัดบานปราสาท  ตั้งอยูที่  บานปราสาท   หมูที่ 6  
.          4.วัดพิฦกทักษิณ  ตั้งอยูที่  บานอังกัญ    หมูที่ 7 

- สํานักสงฆ       3         แหง 
           1. สํานักสงฆบานแสงทรัพย  ตัง้อยูที่ บานแสงทรัพย  หมูที่ 13   
  2. สํานักสงฆบานกาเกาะ-เสกแอ  ตั้งอยูที่  กึ่งกลางระหวางบานกาเกาะ และเสกแอ หมูที่ 9 และ หมูที่ 8  
.   3. สํานักสงฆบานตาอ็องเทพนิมิตร ตั้งอยูที่บานตาอ็อง หมูที่1 

- สถานีอนามัย  2  แหง 
- สถานีอนามัยบานตาอ็อง 
- สถานีอนามัยบานกาเกาะ 
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2.7 โครงสรางพื้นฐาน 
      การคมนาคมของตําบลตาอ็อง  มีถนนสายหลัก คอื  

1. ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 2077 ซึ่งแยกจากทางหลวงแผนดินหมายเลข 226 ไปอําเภอลําดวน ซึ่ง
ผานตําบลตาอ็องประมาณ 7 กิโลเมตร 

2.ถนนของกรมทางหลวงชนบท หมายเลข สร.11062 จากอําเภอปราสาท ผานตําบลตาอ็อง ตําบลเทนมีย 
ตําบลสลักได และตําบลบุฤาษ ี

3.ถนนของกรมทางหลวงชนบท สายเสมด็- สระโบราณหมายเลข สร.4006 จากถนนสายสุรินทร – สังขะ 
ผาน ม.11- ม.15 
ระบบสาธารณูปโภค 
   
  1.  การโทรคมนาคม 
   สถานีโทรคมนาคม (องคการโทรศัพท)  6   แหง 
   สถานีขยายสญัญาณโทรคมนาคม(เอกชน) 3 แหง 
   ตูโทรศัพท       20 ตู 
   บุรุษไปรษณียประจําตําบล   1 คน 
 

  2.  การไฟฟา 
   เขตตําบลตาออ็ง เปนชุมชนชนบท ระบบการไฟฟาขยายทั่วถึงทั้งตาํบล ประชากรมี
ไฟฟาใชยังไมครบทุกครวัเรอืน ตองการขยายเขตไฟฟาสําหรับครัวเรือนบางสวน และเพื่อการเกษตร และไฟฟา
พลังงานแสงอาทิตย 
  3.  ระบบประปา 
   ประชาชนในตําบลตาอ็อง  ที่ใชน้ําประปา มีดังนี้ 

3.1 บานตาอ็อง ม.1 ระบบประปาผิวดินขนาดใหญ 
3.2 บานยาง    ม.3     ใชประปาชนบท ของรพช.(เดิม)  
3.3 บานอังกัญ ม.7 มีระบบประปาของกรมอนามัย  เสียใชไมได 
3.4 บานจันรม  ม.4 ใชประปาชนบท ของรพช.(เดิม)  
3.5 บานใตฆอง ม.12 ใชประปาชนบท ของรพช.(เดิม) 
3.6 บานแจรน ม.5 ใชประปาชนบท ของรพช.(เดิม) 
3.7 โรงเรียนบานอังกัญ ม.16 ระบบประปา ของกรมทรัพยากรน้ํา(เดิม) 
 นอกนั้นใชน้ําโดยการเจาะบอบาดาลสวนตัวประจําทกุครัวเรือน 
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แหลงน้ํา 
แหลงน้ําในเขตตําบลตาอ็อง 

 
         2.8. ศักยภาพของชุมชนและพื้นท่ี 

  1  การรวมกลุมของประชาชน 

   - กลุมอาชีพทอผา  จํานวน   16   กลุม   

   - กลุมอาชีพเล้ียงโค-กระบือ จํานวน 4   กลุม   

   - กลุมอาชีพสงเสริมการผลิตพันธขาวหอมมะลิ จํานวน 1 กลุม 

   - กลุมอาชีพเล้ียงปลาบอดิน จํานวน  1 กลุม   
   

 

 

  

หมู ประเภทแหลงนํ้า 
 ประปา บอ

บาดาล 
สระน้ํา ฝาย ทํานบ บอนํ้า

ตื่น 
หวย/
คลอง 

โอง(2,000
ลิตร) 

ถังเก็บ
น้ํา 

อ่ืน ๆ 

1 - 20 6 - - 1 1 5 1  
2 - 10 1 - - - 1 4 2  
3 2 12 2 - - 1 1 1 1  
4 1 4 2 - - - - 4 1  
5 1 4 3  - - 1 1 1  
6 - 4 2 1 - - 2 1 2  
7 1 4 3 -- - 3 - 4 2  
8 - 9 - - - 2 - 1 -  
9 - 20 2 - - 2 2 1 2  
10 - 15 2 1 - 2 1 1 1  
11 - 15 1 - - - - 1 1  
12 1 13 4 - - - 1 1 2  
13 - 13 3 1 - - 2 1 1  
14 - 10 2 - - - - 1 1  
15 - 15 2 - - - - 1 -  
16 - 3 2 - - - - - -  
รวม 6 171 38 3 - 11 12 28 18  
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2  จุดเดนของพื้นที่  (ที่เอื้อตอการพัฒนาตําบล) 
   - พื้นที่ตําบลตาอ็อง  มีแหลงน้ําติดเขตตําบลขนาดใหญ คอื อางอําปล 

   - มีพื้นที่ปาทําเลเลี้ยงสัตว เชน ปาคล็อง 

   - ,มีหนองน้ําสาธารณะจํานวนมาก 
         

            *********************************
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สวนที่  3 

ผลการพัฒนาทองถิ่นในปที่ผานมา 
 

                          ผลการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตาอ็องในปที่ผานมา ภายใตกรอบแผนยุทธศาสตรพัฒนา
สามป(2550-2552) กําหนดไว  แผนงาน คือแผนงานบริหารงานทั่วไป แผนงานการศึกษา แผนงานการสรางความ
เขมแข็งของชมุชน แผนงานเคหะและชุมชน แผนงานการเกษตร แผนงานการรักษาความสงบภายใน  ซึ่งผลการ
ดําเนินงานที่ผานมาไมอาจครอบคลุมไดทั้งหมด เน่ืองจากแผนงานโครงการมีจํานวนมาก และขอจํากัดที่รายได
ขององคการบริหารสวนตําบลมีไมเพียงพอแกการบริหารจัดการใหเปนไปตามแผนพัฒนา ทําใหประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาตําบลในเชิงคณุภาพยังไมประสพผลสําเรจ็ แตสวนหนึง่ก็สามารถแกไขปญหาความเดือดรอนของ
ประชาชนไดพอสมควร ดังนี้ 

การพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา(พ.ศ. 2550) 
     1.ดานโครงสรางพื้นฐาน 

 
ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 
 
6. 
 
7. 
 
8. 
 
9. 

โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.1 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.2 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.3 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.5 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.8 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.10 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.12 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.14 
โครงการกอสราง ถนน 
คสล. ม.15 
 

ชวงที่ 1. 4x12x0.15 ม. 
ชวงที่ 2. 4x29x0.15 ม. 

5 x100x0.15 ม. 
 

4 x100x0.15 ม. 
 

4 x165x0.15ม. 
 

4 x102x0.15 ม 
 

5 x135x0.15 ม. 
 

5 x115x0.15 ม. 
 

4 x165 x 0.15 ม. 
 

4 x 87 x 0.15 ม. 
 

92,000 
 

221,800 
 

181,600 
 

299,600 
 

185,000 
 

299,400 
 

255,000 
 

299,600 
 

157,900 
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ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 

1. 
 
2. 
 
3 
 
4 
 
5 
 
 
6 
 
7 
 
8 
 
9 

โครงการปรับปรุงถนนลง
หินคลุก ม.2 
โครงการปรับปรุงถนนลง
หินคลุก ม.3 
โครงการปรับปรุงถนนลง
หินคลุก ม.4 
โครงการยกระดับถนนดิน
พรอมลงหินคลุก ม.4 
โครงการยกระดับถนนดิน
พรอมลงหินคลุก ม.7 
 
โครงการยกระดับถนนดิน
พรอมลงหินคลุก ม.8 
โครงการยกระดับถนนดิน
พรอมลงหินคลุก ม.11 
โครงการยกระดับถนนดิน
พรอมลงหินคลุก ม.15 
โครงการยกระดับถนนดิน
พรอมลงหินคลุก ม.16 
 

ขนาด 3 x 1,000 x 0.10 ม. 
 
ขนาด 3 x 530 x 0.10 ม. 
 
ขนาด 4 x 825 x 0.10 ม. 
 
ขนาด 4x600x0.50 ม. 

 
ขนาด 6x765x0.50 ม. 
ชวงที่1 ขนาด 6x201x0.50 ม. 
ชวงที่ 2 ขนาด 2.50x145x0.50 ม. 
ชวงที่ 1ขนาด 6x201x0.10 ม. 
ชวงที่ 2 ขนาด 2.50x145x0.10 ม. 
 
ขนาด 7 x 574 x 0.30 ม. 
ชวงที่1 ขนาด 4x600x0.80 ม. 
ชวงที่ 2 ขนาด 4x550x0.50 ม. 
ขนาด 7 x 725 x 0.50 ม. 
 
 

 

99,000 

 
52,4000 

 
191,000 

 
109,000 

 
300,000 

 
115,000 

 
172,700 

 
141,700 

 
300,000 

 
ลําดับ 
ที่ 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม 
 
 

 

งบประมาณ 
 

 

1 
 

ขุดลอกสระน้ําสาธารณะ ม.6 
 

 

ปริมาตรดินขุดไมนอยกวา 3,780 ลบ.ม. 
 
 

 

277,000 
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ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1 
 
2. 
 
3. 

โครงการวางทอระบายน้ํา 
ม.6 
โครงการวางทอระบายน้ําและกอสราง
ผนังฝาย ม.11 
โครงการวางทอระบายน้ําพรอมบอพัก 
ม.3 

จํานวน 16 ทอน ปริมาตรดินขุดไมนอยกวา 3,780 ลบ.ม. 
 

เสนผาศูนยกลาง 1.00x1.00 
จํานวน 18 ทอน 

จุดที่1 วางทอขนาด 0.40x1.00 ม. 31 ทอน 
 จุดที่ 2 วางทอขนาด 0.40x 1.00 ม.6 ทอน 
จุดที่ 3 วางทอขนาด 0.40x 1.00 ม.6 ทอน 
 จุดที่ 4 วางทอขนาด 0.40x 1.00 ม.6 ทอน 
 จุดที่ 5 วางทอขนาด0.40x 1.00 ม. 8 ทอน 

277,000 
 
      27,300 
 
     66,000 

 
ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
 

 

1 
 

โครงการขยายเขตไฟฟา ม.12 
 
 

 

ปกเสาคอนกรีตอัดแรงขนาด 8 เมตร 
จํานวน 6 ตนพาดสายอลูมิเนียมหุมฉนวน ขนาด 50 ตาราง
มิลลิเมตร รวมระยะทาง 240 ม. 
 

 

   43,950.25 

 
 
 

 

2.ดานเศรษฐกิจ 
ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1 
 

โครงการฝกอบรมเกษตรอินทรีย 
 

อบรมประชาชนภายในตําบลจํานวน 16 หมูบาน หมูละ 5 
คนรวม 80 คน 

 

122,100 
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3.ดานสงัคมและคุณภาพชีวติ  

 
ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1 
 
 
 
 
2. 
 
3. 
 
4. 

โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดพิฦก
ทักษิณ ม.7 
 
 
 
โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแสง
ทรัพย ม. 13 
อุดหนุนโรงเรียนกาเกาะโครงการกิจกรรมเขา
คายพักแรม 
อุดหนุนโรงเรียนกาเกาะโครงการจัดการ
แขงขันกีฬากรีฑานักเรียน 
 

ปูกระเบื้องขนาด 185 ตร.ม.มุงลวดหนาตาง 0.50x1.00ม. 
จํานวน 19 บาน 
มุงลวดประตู0.90x2.00 ม จํานวน 5 บาน 
มุงลวดประตู0.40x2.40 ม จํานวน 9 บาน 
มุงลวดประตู0.40x1.50 ม จํานวน 1 บาน 
ปูกระเบื้อง ขนาด 95 ตร.ม. 
 
เด็กนักเรียนในเขตตําบลตาอ็องจํานวน 10 โรง ระหวาง
วันที่ 18-19 มกราคม 2550 จํานวน 600 คนชวงช้ันปที่ 2-3 
เด็กนักเรียนในเขตตําบลตาอ็องจํานวน 10 โรง  
 
 

159,000 
 
 
 
 

36,700 
 

20,000 
 

45,000 

1 
 

สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ,คนพิการ,ผูติดเชื้อ
เอดส,ผูดอยโอกาส 
 

 

ผูสูงอายุ,คนพิการ,ผูติดเชื้อเอดส,ผูดอยโอกาส ในเขต 
อบต.ตาอ็อง จํานวน 500 คน 16 หมูบาน 

 

250,000 
 

1 
 
2. 

โครงการจัดงานวันผูสูงอายุ 
 
อุดหนุนโรงเรียนแสงทรัพยประชาวิทยาคาร 
อบรม คุณธรรม จริยธรรม 

ผูสูงอายุในเขตตําบลตาอ็องเขารวมโครงการ 
จํานวน 255 คน 

เด็กนักเรียนจํานวน 163 คนระยะเวลา 3 วัน 2 คืน 

     70,000 
 

28,000 

1 
 
2. 

โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน(อปพร.) 
จัดซื้ออุปกรณสําหรับตั้งศูนยอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน 

ฝกอบรม อปพร.131 นายในงบป2550 
 

ปายเหล็ก กวาง 60 ซม.ยาว 120 ซม.โตะทํางานระดับ1-2 
จํานวน 1 ตัว 
ตูเก็บเอกสาร 4 ลิ้นชัก 
 

211,200      
 
 

10,600 
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4.ดานสาธารณสุข 
ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1 
 

พนหมอกควันและทรายอะเบทปอง
กันยุงลาย 

 

พนหมอกควันและทรายอะเบท 
16 หมูบาน 

 

100,000 
 

 
 5.ดานสิง่แวดลอม 

1 
 

โครงการลอมรั้วลวดหนามรอบหนองทํานบ 
 ม.1 

 

ขนาดยาว 1,276 ม. จํานวน 4 ช้ัน ระยะหาง
ระหวางเสา 1.50 เมตร ปายประชาสัมพันธ 1 
ปาย 

 

229,700 
 

 

6.ดานการบรหิารจัดการบานเมืองที่ด ี
  

 
ลําดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
 
 

รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

 

งบประมาณ 
 
 

1 
 

โครงการกอสรางฐานพระพุทธรูปพรอมศาลาพระพุทธรูป 
 

ขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 3 เมตร 
 

    99,700 

 

  

วิเคราะหสภาพชุมชน หมายถึง การวิเคราะหสถานการณภายในของชุมชน  เกี่ยวกบัจดุแข็ง  
(Strengths:S)  จุดออน (Weakness:W)  ซ่ึงเปนสภาพปจจุบันของชมุชนและการวเิคราะหสถานการณภายนอก  คือ 

โอกาส (Opportunitis:O)  อุปสรรค  (Theats:T)  ซ่ึง SWOT  เปนเทคนิคในการวิเคราะหเพื่อกําหนดกลยุทธ ในการ

แกไขปญหาของชุมชน 
 

จุดออน (Weakness ) 
-   หมูบานอยูหางไกลกนัทําใหยากตอการเดินทางทํากจิกรรมรวมกัน 
-   ลําหวยตื้นเขินเก็บกกัน้ําเพื่อใชในฤดแูลงไมได 
-  ผลผลิตทางเกษตรตกต่ํา /การประกันราคาไมไดผล 
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-  ขาดน้ําบริโภคที่สะอาดในฤดูแลง 

- ไมมีตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 

-  ประชาชนมภีาระหนี้สินเกนิความสามารถที่จะใชคืน 

-  ประชาชนขาดความรูเทคนิค ในการทําอาชีพเสริม 

-  การใชสารเคมีมากในภาคการเกษตร 

-  ดินขาดคณุภาพตองใชปุยสูงมากในการเกษตร 
 

จุดแข็ง (Strengths ) 

-  มีอางเก็บน้ําขนาดใหญผาน  (อางอําปล)  เหมาะแกการทําการเกษตร  และทําการประมง 
- มีทําเลเลี้ยงสัตวพื้นทีห่ลายไร(ปาคล็อง) 

-  มีสถานีสูบน้ําดวยไฟฟาบานตาอ็อง-  บานจังเอิญโค 

-  อาชีพและรายไดสวนใหญมาจากการทาํการเกษตร 

-  เปนแหลงผลิตขาวที่ไดคณุภาพและมีมาตรฐาน เหมาะแกการสงออก 

 -  ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเล้ียงโค-กระบือ เพื่อการคาขาย 
  -  พื้นที่เหมาะสมแกการทําการเกษตรเพราะเปนพืน้ที่ราบลุม  และเพาะปลูกพืชไร 

-  เยาวชนในตาํบลมีความสนใจในการศกึษา  ควรไดรับการสงเสริมและสนับสนุน 

-  ประชาชนมคีวามขยันในการประกอบอาชีพภาคเกษตร 

-  ประชาชนมคีวามสามัคคี  มีผูนําที่เขมแขง็ / มีความพยายามที่จะพัฒนาชุมชนใหมีความเจริญรุงเรอืง 
-  ไมมีปญหาอาชญากรรมและปญหายาเสพติด 

-  ไมมีโรคติดตอ 

- มีศูนยการเรียนรู ICT ใหโอกาสกับชุมชน 

-  มีการจัดทําแผนพลังงานชุมชนและศูนยการเรียนรูชุมชน 
  โอกาส (Opportunitis) 

- นโยบายของจังหวัดสงเสริมการผลิตพืชผลทางการเกษตรปลอดสารพิษ 
- นโยบายการแกไขปญหาสังคมและความยากจนของรัฐบาล 
-   นโยบายและกระแสสังคม การตอตานยาเสพติด 
- นโยบายการแกปญหาโดยกําหนดประชาชนและความตองการชุมชนเปนเปาหมาย 

- ไดรับการสนับสนุนตามโครงการดานการใชพลังงานทดแทนที่ยั่งยืน 

- ไดรับการสนับสนุนตามโครงการศูนยการเรียนรูชุมชนของกระทรวง ICT 
                            อุปสรรค  (Theats) 

                      -   เสนทางคมนาคมขนสงภายในตําบลและเชื่อมตางตําบลใกลเคียงไมสะดวก 
- ความเสี่ยงการลงทุนภาคเกษตร ราคาตนทุนสูงไมคุมราคาขาย 
- ปญหาภัยแลง  สภาพพื้นที่ไมสามารถกักเก็บน้ําได 
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        -  พ้ืนที่ตําบลมีขนาดพื้นที่โลงกวางและอยูหางไกลกันจึงยากแกการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่ดี 

-  เกษตรกรขาดความรู เทคนิค ทักษะ ในการทําการเกษตรเชิงธุรกจิ การตลาดแบบครบวงจร  
- ขาดเทคโนโลยีที่เหมาะสม การพัฒนาที่ไมเปนระบบ และตอเน่ือง 

                -   งบประมาณในการพัฒนามีไมเพียงพอ 

 

 สวนที่  4 

   สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
4.1วิสัยทัศนการพัฒนา   (Vision) 

1.1 วิสัยทัศนการพัฒนาทองถิ่น 

วิสัยทัศนการพัฒนาตําบลตาอ็อง คือ 

 ** สงเสริมการศึกษา   พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  สบืสานประเพณี มีสวนรวมการพัฒนา  นําพา
เศรษฐกิจพอเพียง** 

สงเสริมการศึกษา   คือ  เรามุงเนนที่จะพฒันาทรัพยากรมนุษยโดยการใหการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ   
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวติ โดยใชส่ือนวัตกรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เมื่อคนเรามีการศึกษาเปน
พื้นฐาน  การพฒันาดานอืน่ๆ  ก็จะตามมาซึ่งเปนการวางรากฐานการพฒันาที่ยั่งยืน 

พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  คอื  เราจะพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการเพื่อใหชุมชนไดรับการบริการ
ดานโครงสรางพื้นฐานสาธารณะความเปนอยูที่ดีขึ้น   

สืบสานประเพณี คือ เพื่อเปนการสืบสานประเพณีทองถ่ินใหคงอยูสืบทอดใหกับเยาวชนรุนหลังตอไป  
มีสวนรวมในการพัฒนา คือ การใหประชาชนเขามามีสวนรวมการบรหิารจัดการมีความเสมอภาคและมีความ
โปรงใสในการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

 นําพาเศรษฐกจิพอเพียง  คือ  เมื่อเราพัฒนาดานตางๆ  ครบถวนแลวเราตองทําใหเศรษฐกิจในชุมชนของเราดี
ขึ้นกวาเดิม สรางจิตสํานึกใหประชาชนดํารงชีวิตตามแนวพระราชดําริ เศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมการใชพลังงาน
ทดแทนอยางยัง่ยืน” 

 

4.2  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป   

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

     แนวทางการพัฒนา 
1.จัดใหมีและพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหมีความสะดวก 

2.จัดใหมีรองระบายน้ําและทอระบายน้ําภายในหมูบานและนอกหมูบาน 
3.ขุดลอกแหลงน้ําและกักเกบ็น้ําในการเกษตร 
4.จัดใหมีและขยายเขตไฟฟาภายในชุมชน 
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5.จัดใหมีน้ําเพื่ออุปโภคและบริโภคภายในครัวเรือน 

6.จัดใหมีระบบระบายน้ําเพือ่การเกษตร 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  แนวทางการพฒันา 
1.สนับสนุนใหเยาวชนไดมีโอกาสคนควาหาความรูจากอินเตอรเน็ตตาํบล 

2.สงเสริมการศึกษาสําหรบัเด็กและเยาวชนที่ดอยโอกาส 

3.สนับสนุนสือ่และอุปกรณทางการศึกษา 
4.สนับสนุนกจิกรรมทางการศึกษาใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับสถานศกึษาในเขตพืน้ที่ อบต. 
5.สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมประเพณี และวัฒนธรรมทองถิ่น ภูมิปญญาทองถิ่น 
6..สนับสนุนศนูยการเรียนรูชุมชน 
7.สงเสริมและรณรงคปองกันควบคุมโรคติดตอ สงเสริมสุขภาพอนามัยในชุมชน 
8.สงเสริมกิจกรรมและสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนชรา ผูพิการ ผูดอยโอกาส 

9.สนับสนุนกจิกรรมการเลนกีฬาและนันทนาการตอตานยาเสพติด 

10.ปรับปรุงศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

11.รณรงคปองกันแกไขปญหายาเสพติดและสภาพอาชญากรรมในพื้นที่ 
12.สงเสริมและสงเคราะหผูประสบภัยทางธรรมชาต ิ

 3.  ยุทธศาสตรพัฒนาดานเศรษฐกิจและเกษตรกรรม 
  แนวทางการพฒันา 
1.สนับสนุนกลุมอาชีพและเพิ่มผลผลิต 

2.สงเสริมและสนับสนุนเกษตรอินทรีย 

             4.  ยทุธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
 แนวทางการพฒันา 
1.สรางจิตสํานึกในการอนุรักษปาสาธารณะและสิ่งแวดลอม 

2.ตรวจสอบแนวเขตและกั้นแนวเขตที่สาธารณะ 
3.มาตรการปองกันมลภาวะที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

 5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
 แนวทางการพฒันา 
1.สรางการมีสวนรวมและประชาสัมพันธ 
2.ปรับปรุงภูมิทัศนและพัฒนาองคกร 
3.เพ่ิมศักยภาพบุคลากรทองถิ่น 

4.สงเสริมและสนับสนุนความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวติและทรพัยสิน 

5.ยกฐานะ อบต.เปนเทศบาลตําบล 

6.จัดทําแผนอัตรากําลังสามป 
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6.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพลังงานทดแทนที่ยั่งยืน 
 แนวทางการพฒันา 
 1.สงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานทดแทน 

2.รณรงคปลูกจิตสํานึกประหยัดพลังงาน 

3.สนับสนุนศนูยการเรียนรูพลังงานทดแทน 

4.สนับสนุนการจัดทําหลักสูตรทองถิ่นดานพลังงาน 
5.พัฒนาบุคลากรเครือขายดานพลังงาน
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กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร(พ.ศ. 2552-2554) 
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร 

                 ยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา 
                 ยุทธศาสตรที่ 1 การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และการพัฒนาเกษตรอินทรีย 

ที่ ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 
1 การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ 

การพัฒนาเกษตรอินทรีย 
1.1การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    1.1.1 แผนงานปลูกฝงอุดมการณปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    1.1.2 แผนงานสงเสริม/สนับสนุนการประพฤติตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    1.1.3 แผนงานการสงเสริม/สนับสนุนการจัดตั้งศูนยเรียนรูและเครือขายดานผูนําทางความคิด 

    1.1.4 แผนงานการสงเสริม/สนับสนุนการจัดทําบัญชีครัวเรือน 

    1.1.5 แผนงานการสงเสริม/สนับสนุนการจัดตั้งกลุมองคกร/องคกรชุมชนพึ่งตนเอง 
    1.1.6 แผนงานการสงเสริม/สนับสนุนการจัดเวทีประชาคมแลกเปลี่ยนเรียนรูเรองเศรษฐกิจพอเพียง 
    1.1.7 แผนงานสงเสริม/สนับสนุนการดาํเนินงานพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพยีง 
    1.1.8 แผนงานสงเสริม/สนับสนุนโครงการและกจิกรรมการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
1.2เพิ่มขีดความสามารถการผลิตใหไดมาตรฐาน 

    1.2.1 แผนงานการปรับปรุงบํารุงดินดวยอินทรียวัตถุ 

    1.2.2 แผนงานการพัฒนาองคความรู การถายทอดเทคโนโลยีการผลิตเกษตรอินทรยี 
    1.2.3 แผนงานการพัฒนาคุณภาพ  การผลิต  และระบบฐานขอมูล 
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กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร (พ.ศ. 2552-2554) 
       
ที่ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

      1.2.4 แผนงานการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย 
    1.2.5 แผนงานการบริหารจัดการน้ําเพื่อการเกษตร 

    1.2.6 แผนงานสงเสริมการใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการผลิตเกษตรอินทรียและปุยอินทรยี 
    1.2.7 แผนการจัดการลุมน้าํ (แมน้ํามูล) 
    1.2.8 แผนงานจัดหาปุยเกษตรอินทรียทีม่ีคุณภาพ 

    1.2.9 แผนงานการกําหนดพื้นที่นํารองการทําเกษตรอนิทรีย 
    1.2.10 แผนงานการพัฒนาและจัดหาพันธขาวหอมมะลิที่เหมาะสมกบัพื้นที ่
1.3 เสริมสรางความเขมแข็งใหสถาบันเกษตรกรและผูประกอบการ 
    1.3.1 แผนงานการจัดตั้งและเพิ่มความเขมแข็งใหสถาบันเกษตรกรและผูประกอบการ 

    1.3.2 แผนงานการพัฒนาระบบเครือขายเชื่อมโยงขอมูลสถาบันเกษตรกร 

    1.3.3 แผนงานจัดการแหลงเงินลงทุนใหเกษตรกร 

    1.3.4 แผนงานจัดหาอุปกรณการเกษตรใหเกษตรกร 

    1.3.5 แผนงานการเกษตรอินทรียที่ยั่งยนื 

    1.3.6 แผนงานตามแนวทาง “เกษตรทฤษฎีใหม”   
    1.3.7 แผนงานพัฒนาและนํามาใช “ทุนทางสังคม/ทุนทางภูมิปญญาทองถิ่น” 
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(ตอ) กรอบยุทธศาสตรการพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร(พ.ศ. 2552-2554) 
       
ที่ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

  1.4 การสงเสริมและเพิ่มศักยภาพการแขงขนั 

    1.4.1 แผนงานสงเสริมการตลาดสินคาเกษตร  อินทรยี 
    1.4.2 แผนงานการวจิัยตลาดสินคาเกษตรอินทรีย 
    1.4.3 แผนงานสงเสริมการแปรรูปและพัฒนาผลิตภณัฑเกษตรอินทรีย 
    1.4.4 แผนงานพัฒนาบรรจุภณัฑ 
    1.4.5 แผนงานพัฒนาและจัดหาพนัธขาวหอมมะลิที่เหมาะสมกับพืน้ที่ 
    1.4.6 แผนงานสนับสนุนการจัดตั้งกลุม/องคเกษตรอนิทรีย 
    1.4.7 แผนงานสงเสริม/ตอยอดโครงการเดิมที่มีอยูแลวใหขับเคลื่อนตอไปได 
    1.4.8 แผนงานสงเสริม/สนับสนุนการปลูกพืชหลังฤดูเก็บเกีย่ว 

    1.4.9 แผนงานการบริหารจัดการที่ดนิวางเปลาใหเกดิประโยชน 
 
 
 
 
 
 

       



 

 

25

25 

 

  กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร (พ.ศ. 2552-2554) 
              ยุทธศาสตรที่  2  การพัฒนาผาไหมสุรินทร  ผาฝายและผลิตภัณฑ  OTOP 

ที่ ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 
2 การพัฒนาผาไหมสุรินทร  ผาฝายและผลิตภัณฑ  

OTOP 
2.1เพิ่มศักยภาพการผลิตผาไหมผาฝายและผลิตภณัฑ OTOP 

   2.1.1 แผนงานสงเสริมการผลิตผาไหม  ผาฝายและผลิตภัณฑ OTOP 

    2.1.2 แผนงานสรางและพฒันาเครือขายผูผลิตผาไหม  ผาฝายและผลิตภัณฑ OTOP 

    2.1.3 แผนงานพัฒนาคณุภาพและมาตรฐาน  ผาไหม  ผาฝายและผลิตภัณฑ OTOP 

    2.1.4 แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

    2.1.5 แผนงานการวจิัยและพัฒนาผาไหม  ผาฝายและผลิตภัณฑ OTOP 

    2.1.6 แผนงานการจัดตั้งศนูยการเรยีนรูผาไหม  ผาฝายและผลิตภณัฑ OTOP 

    2.1.7 แผนงานการสงเสริมและปลูกหมอนและเลี้ยงไหมครบวงจร 

2.2การตลาดนาํการผลิต 

    2.2.1 แผนงานสงเสริมการตลาดผาไหม  ผาฝายและผลิตภัณฑ OTOP 

    2.2.2 แผนงานการวจิัยตลาดผาไหม  ผาฝายและผลิตภณัฑ OTOP 

    2.2.3 แผนงานสรางเครื่องหมายรับรองคุณภาพผาไหม  ผาฝายและผลิตภัณฑ OTOP 

    2.2.4 แผนงานจัดตั้งศนูยจาํหนายผาไหม  ผาฝายและผลิตภัณฑ OTOP 
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กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร(พ.ศ. 2552-2554) 
                 ยุทธศาสตรที่ 3 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการคา  การลงทุนและการทองเที่ยว 

ที่ ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 
3 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการคา  การลงทุน

และการทองเที่ยว 
3.1สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการคา  การลงทุนและการทองเที่ยว 
  3.1.1 แผนงานพัฒนาการทองเที่ยวเดิม 

    3.1.2  แผนงานการพัฒนาการทองเที่ยวใหม     
    3.1.3 แผนงานเชื่อมโยงการทองเที่ยวสวนภูมภิาค 

    3.1.4 แผนงานสงเสริมและพัฒนาศกัยภาพการคา  การลงทุนและการทองเที่ยว 

    3.1.5 แผนงานการสรางเครือขายตลาดชุมชน 

3.2พัฒนาปจจัยที่เกื้อหนุนตอการคา  การลงทุนและการทองเที่ยว 
    3.2.1 แผนงานการพัฒนาบุคลากรดานการคา  การลงทุนและการทองเที่ยว 

    3.2.2 แผนงานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกการคา  การลงทุนและการ
ทองเที่ยว 

    3.2.3 แผนงานการตลาดและการประชาสัมพันธดานการคา  การลงทุนและการทองเที่ยว 

    3.2.4 แผนงานการพัฒนาชางสุรินทร 
    3.2.5 แผนงานศึกษาวิจยัการลงทุน 

    3.2.6 แผนงานพัฒนาและเปดจุดผานแดนเพื่อการคาและการทองเทีย่วเพิ่มขึ้น 

    3.2.7 แผนงานปรับปรุงและพัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยใหแกนักทองเที่ยว     
    3.2.8 แผนงานสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
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 กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร (พ.ศ. 2552-2554) 
                           ยุทธศาสตรที่ 4 การฟนฟู  อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ที่ ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 
4 การฟนฟู  อนรุักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 
4.1 การฟนฟู  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

    4.1.1แผนงานพิทักษ/ฟนฟทูรัพยากรปาไม  สัตวปา  ดนิ  น้ําและประมง 
    4.1.2 แผนงานสรางเครือขายพิทักษสายน้ํา/ปาชุมชน 

    4.1.3 แผนงานการสรางกระบวนการอนุรักษสายน้ํา/ปาชุมชน 

    4.1.4 แผนงานสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
    4.1.5 แผนงานสรางกระบวนการเรยีนรูสิทธิชุมชน/รักชุมชน 

    4.1.6 แผนงานการจัดการขยะมูลฝอย 

    4.1.7 แผนงานการน้ําเสียชุมชน 

    4.1.8 การจัดการมลพิษทางอากาศ  และเสียง 
4.2 การพัฒนาปจจัยที่เกื้อหนุนตอการทองเที่ยว 
    4.2.1 แผนงานการอนุรักษทรัพยากรปาไมและสัตวปา 
    4.2.2 แผนงานการอนุรักษทรัพยากรดนิ 

    4.2.3 แผนงานการอนุรักษทรัพยากรน้ํา 
    4.2.4 แผนงานการควบคุมมลพิษ 

  4.3 แผนงานการพัฒนาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    4.3.1 แผนงานพัฒนาทรัพยากรปาไม  สัตวปา  ดิน  น้ําและประมง 
    4.3.2 แผนงานการพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอม 

    4.3.3 แผนงานการพัฒนาพื้นที่สีเขียว 
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กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร (พ.ศ. 2552-2554) 
                        ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาสังคมที่ยัง่ยืน 

ที่ ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 
5 การพัฒนาสงัคมที่ยั่งยนื 5.1 การเรียนรูตลอดชีวติ 

    5.1.1 แผนงานสงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู 
    5.1.2 แผนงานสงเสริมการเรียนรูของชุมชน 

5.2 การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรม 

    5.2.1 แผนงานสงเสริมการปฏิบัติตามหลักธรรม  ศาสนา  ขนบธรรมเนียม  ประเพณีวฒันธรรม  คานิยม
และกฎระเบียบสังคมที่ดีงาม 

    5.2.2 แผนงานการสงเสริมและพัฒนาแหลงคุณธรรม  จริยธรรม 
5.3 การเสริมสรางสุขภาพแบบองครวม 

    5.3.1 แผนงานการเสริมสรางความรู  การดูแลสุขภาพและการนํามาปฏิบตัิ 
    5.3.2 พัฒนาสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการมีสุขภาพด ี

5.5 อนุรักษ   สืบทอด  ประเพณี  วัฒนธรรมที่ดีงามและพัฒนาภูมิปญญาใหเกิดประโยชนตอการพฒันา
เศรษฐกิจชุมชน 

    5.5.1 แผนงานอนุรักษประเพณี  วัฒนธรรม  ฟนฟูสงเสริมและเผยแพรขนบธรรมเนียมที่ดีงาม 

    5.5.2 แผนงานการจัดการองคความรูภูมปิญญาทองถิ่น  และนํามาสรางมูลคาเพิ่มทางสังคมและ
เศรษฐกิจ 
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กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร  (พ.ศ. 2552-2554) 
                     ยุทธศาสตรที่ 6 พลังงานทดแทนที่ยั่งยนื 

ที่ ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 
6 พลังงานทดแทนที่ยั่งยนื 6.1 การบริหารการจัดการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

    6.1.1 แผนงานสงเสริมและสนับสนุนภาครัฐ  เอกชน  และผูประกอบการใชพลังงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

    6.1.2 แผนงานการสรางและพัฒนารูปแบบชุมชนกับการจัดการพลังงานแบบพอเพยีง 
    6.1.3 แผนงานพัฒนาบุคลากรดานพลังงาน 

    6.1.4 แผนงานพัฒนาระบบฐานขอมูลดานพลังงาน 

6.2 การสงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานทดแทน 

    6.2.1 แผนงานพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานทดแทน 

    6.2.2 แผนงานสงเสริมและสนับสนุนการผลิตและการใชพลังงานทางเลือก 

    6.2.3 แผนงานวิจยัพลังงานทดแทน 
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             นโยบายและแนวคิดการพัฒนาจงัหวัด 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวดัสุรินทร 
 วิสัยทัศน (Vision) 
 เกษตรอินทรยีเปนเลิศ  เปดประตูสูอินโดจนี The Capital Organic Farming & Gateway to Indochina 

 ยุทธศาสตร 
     สรุปประเดน็แผนยุทธศาสตรจังหวัดสรุินทร 

สรุปประเด็นแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจงัหวัดสุรินทร 
ลําดับ ประเด็นยุทธศาสตร 

(Strategic Issues) 
เปาประสงคของยุทธศาสตร 

(Goals) 
กลยุทธ 

(Strategies) 
1 เกษตรอินทรยี -ลดตนทุนการผลิต เพิ่มผลผลิต เพิ่มคุณภาพ

และมาตรฐานเกษตรอินทรยีเพื่อการสงออก 
1.1เพิ่มขีดความสามารถใหไดมาตรฐาน 

1.2 เสริมสรางความเขมแข็งใหสถาบันเกษตรกร  และผูประกอบการ 

1.3 สงเสริมและเพิ่มศักยภาพการแขงขันการตลาดทั้งในและ
ตางประเทศ 

2 การพัฒนาผาไหมสุรินทรและผลิตภัณฑ
OTOP 

-พัฒนาผาไหมสุรินทรและผลิตภัณฑOTOPให
กาวไกลสูตลาดโลก 

2.1 เพิ่มศักยภาพการผลิตผาไหมสุรินทรและผลิตภัณฑOTOP 

2.2 การตลาดนําการผลิต 
3 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการคา 

การลงทุนและการทองเที่ยว 

-พัฒนาการคา การลงทุน  แหลงทองเที่ยวและ
อุตสาหกรรมการทองเที่ยวสูมาตรฐาน 

3.1 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพแหลงทองเที่ยว 

3.2 พัฒนาปจจัยที่เกื้อหนนุตอการคา การลงทุนและการทองเที่ยว 
4 การฟนฟู อนุรักษ และพัฒนา 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

-เพื่ออนุรักษ และพัฒนา ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

4.1 การฟนฟทูรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

4.2 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

4.3 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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 สรุปประเด็นแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสุรินทร 
ลําดับ ประเด็นยุทธศาสตร 

(Strategic Issues) 
เปาประสงคของยุทธศาสตร 

(Goals) 
กลยุทธ 

(Strategies) 
5 การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน - ประชาชนมคีวามรู มีคุณธรรม จริยธรรม มี

สุขภาพดีและอยูในสังคมอยางมีความสุข 

5.1 การเรียนรูตลอดชีวิต 

5.2 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม 

5.3 เสริมสรางสุขภาพแบบองคกรรวม 

5.4 การเสริมสรางความมั่นคงของชีวิตและสังคม 

5.5 การอนุรักษสืบทอดประเพณวีัฒนธรรมที่ดีงามและพัฒนาภูมิปญญา
ใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม 

6 พลังงานทดแทนที่ยั่งยนื - เพิ่มการผลิต และการใชพลังงานจาก
ธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพในระดับ
ครัวเรือน ชุมชน และผูประกอบการ 

6.1 การบริหารจัดการการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

6.2 การสงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานทดแทน 
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นโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตาอ็อง  (ตัง้แตเขารับตาํแหนง ป 2548) 
1.นโยบายสงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  โดยมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

          1.1สงเสริมและสนับสนุนการจัดกจิกรรมตางๆ เพื่อแสดงออกถึงประชาธิปไตย 

          1.2สนับสนุนการสรางจิตสํานึกที่ดี  ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

          1.3สนับสนุนการมีสวนรวมจากภาคประชาชน  เชน  ประชุมประชาคมตางๆ  จัดประชุม   อบต. 
สัญจรและการรับรูขาวสาร  

2.นโยบายการสงเสริมและพฒันาการศึกษา,ศาสนา,ศิลปะและวัฒนธรรม 

         2.1 สนับสนุนการจัดรปูแบบการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาทั้ง  9  แหงและโรงเรียน
มัธยมศึกษาอกี 1 แหง  ครอบคลุมในทุกๆ ดานอยางทัว่ถึง 
        2.2 สนับสนุนชวยเหลือดูแลศูนยพัฒนาเด็กออนกอนวัยเรียน  ทั้งดานงบประมาณ, วิชาการและ
บุคลากรตามกําลังความสามารถที่พึงมี  โดยยึดหลักการมสีวนรวมของชุมชน 

        2.3 สนับสนุนการจัดกจิกรรมที่สําคัญทางศาสนาและกิจกรรมการฝกอบรมพัฒนาจิตในวาระตางๆ เพื่อ
จรรโลงศาสนาและพัฒนาคน 

       2.4 สงเสริมและฟนฟูศลิปวัฒนธรรมของทองถ่ินใหมีความโดดเดน  และเปนเอกลักษณของชาวตําบล
ตาอ็อง  เชน  เรือมอันเรและกระโหนบตงิตองของบานจนัรม, ศิลปะการเจรียง(บานยาง) 
และกันตรึม (บานจังเอิญโค)  และลิเกเขมรของบานกาเกาะ,  อังกัญและเสกแอ  เปนตน  โดยทัง้นี้ขึ้นอยูกับ
ความพรอมของแตละชุมชนเปนสําคัญ 

      2.5 จัดการประกวดในกิจกรรมตางๆ เพื่อกระตุนใหเกดิสํานึกในการพัฒนา  เชน  ประกวดโรงเรียนของ
กลุมฯ ในสาขาตางๆ ประกวดเรียงความวาดวยตําบลตาอ็องของเรา  ประกวดแหเทยีนเขาพรรษาและ
ประกวดนางนพมาศ  เปนตน 

      2.6 กระตุนใหมจีิตสํานกึ  รักใครกลมเกลียวกัน  โดยใชกจิกรรมดงักลาว  นําเปนสื่อ  
3.นโยบายการปรับปรงุและดูแลโครงสรางพื้นฐานของชุมชน 

     3.1 สนับสนุนโครงการพฒันาเสนทางคมนาคมตางๆ ในทุกเสนทางอยางเหมาะสม 

     3.2 สนับสนุนการพัฒนาการปรับปรุงระบบน้ําเพื่ออุปโภคและบรโิภค,  ระบบการระบายน้ํา, ไฟฟา-แสง
สวางและโทรศัพท 
     3.3 สนับสนุนและผลักดนัโครงการพัฒนาแหลงน้ําที่สําคัญตางๆ เพื่อการเกษตร  เชน  ขุดลอกหวย
หนอง-คลองธรรมชาติ, จัดหาแหลงน้ําใหม  และผลักดัน-ขยายโครงการ สูบน้ําดวยพลังไฟฟา  เปนตน 

     3.4 สนับสนุนและสงเสรมิงานสาธารณสุขในทุกๆ ดานอยางทั่วถึง 
     3.5 ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตางๆ ความมั่นคงและความปลอดภัยในชวีิตและทรัพยสิน 

4.นโยบายการพัฒนาและสรางรายไดในทองถิ่นและสงเสริมการประกอบอาชีพของเกษตรกร 
     4.1 ศึกษาความเหมาะสมและความเปนไปไดในการจดัเก็บภาษีรูปแบบใหมที่เปนธรรมเพื่อนํารายไดมา
พัฒนาทองถ่ิน 
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      4.2 สนับสนุนใหมีการจดัตั้งโรงงานอุตสาหกรรมที่มีความปลอดภัยในพื้นที่  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  
โรงงานประเภทงานฝมือ  เพือ่สรางรายไดและลดปญหาการวางงาน 

     4.3 ผลักดันโครงการสูบน้ําดวยพลังไฟฟาเพื่อการเกษตร  ใหครอบคลุมพื้นที่มากกวาปจจุบนั 

     4.4 สงเสริมและสนับสนนุการพัฒนาใหมีแหลงทองเที่ยวประจําตําบล 

     4.5 ประสานงานหาแหลงเงินทุนหมนุเวยีนและการจดัการดานการตลาด 

     4.6 พัฒนาและสงเสริมการรวมกลุมของสมาชิกเพื่อการผลิตตางๆ  เชน กลุมผลิตผาไหม, กลุมแมบานฯ 
และกลุมสตรีฯ  เปนตน  เพือ่สรางความเขมแข็งใหกับชมุชน 

     4.7 จัดประกวดผลิตภณัฑตางๆ ของตําบลทุกสาขาพรอมออกใบรับรอง  ในนาม  อบต.ตาอ็อง  เพื่อ
พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ 
     4.8 สนับสนุนการจดักิจกรรมอบรมศึกษาและดูงานดานอาชีพในแขนงวิชาตางๆ   
5.นโยบายดานสวัสดิการและพัฒนาบทบาทของสตรี, เดก็, เยาวชน, ผูสูงอายุ,คนพิการและผูยากไร 
     5.1สงเสริมและพัฒนาบทบาทของกลุมสตรี  แมบาน  ในทุกๆ ดานใหเดนชดั 

     5.2 จัดกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมและพัฒนาเยาวชน เชน กีฬา  ดนตรี  ศิลปะ  และการศึกษา  เปนตน 

    5.3 จัดหาวทิยากรจากภายนอก  เพื่ออบรมใหความรูในบางสาขาวิชาชีพตามที่ตองการ 

    5.4 จัดกิจกรรมตางๆ เพื่อผูสูงอายุ เชน ประกวดสุขภาพผูสูงอายุ 
    5.5 จัดสวัสดิการและสงเคราะหแกคนพิการและผูยากไร   ตลอดจนหาทางชวยเหลือเพื่อใหสามารถ
พึ่งตนเอง  และไมเปนภาระแกผูอ่ืน 

6.นโยบายการสนับสนุนนโยบายที่สําคัญของรัฐบาล  ท่ีมีความเหมาะสมตอทองถิ่น 

    6.1 ศึกษาความเปนไปไดตอนโยบายใหมๆ ของรัฐบาลตลอดเวลา 
    6.2 ศึกษาและพัฒนาโครงการหนึ่งผลิตภัณฑหนึ่งตําบล(OTOP) 
  6.3 สนับสนุนโครงการอินเตอรเน็ตประจําตําบล 

   6.4 เสริมบทบาททางการบริหารและพัฒนากองทุนหมูบาน 

   6.5 ใหความสําคัญตอบทบาทการทํางานของผูนําในทองถ่ิน  ตอนโยบายที่เหมาะสม 

7.นโยบายที่เสริมประสิทธิภาพในการรับรูขาวสาร, สิทธิเสรีภาพของประชาชน, การมีสวนรวม และการ
ตรวจสอบการทํางานของประชาชน 

    7.1 พัฒนาศนูยการกระจายขาวประจําหมูบานทุกรูปแบบใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และจัดงบประมาณ
สรางบอรดประชาสัมพันธแบบถาวรในทกุหมูบาน 

    7.2 จัดตั้งศนูยกลางการถายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล  และหอสมุดประจําตําบล  เพื่อเปนแหลงศึกษา
และคนควาประจําตําบล 

    7.3 จัดหาวทิยากร  ผูเชี่ยวชาญในแขนงวิชาความรูตางๆ บริการแกประชาชน เปนประจําทกุ 3 เดือนเปน
อยางนอย 

    7.4 จัดประชุมสภา อบต. สัญจร  ใหครบทุกหมูบาน  เพื่อเรียนรูถึงการทํางานในรปูแบบประชาธิปไตย 
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    7.5 จัดประกวดหมูบานพฒันาดีเดนในดานตางๆ เชน ดานประชาธปิไตย  ดานการพัฒนา  ดานการมีสวน
รวม  ดานสาธารณสุข  เปนตน 

    7.6 เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมทางการบริหาร  ชวยตรวจสอบการทํางาน  ใหมีความโปรงใส 

8.นโยบายการพัฒนา, คุมครอง, ดูแลและบาํรุงรักษาทรัพยากรที่ทรงคณุคาของทองถิ่น  ท้ังทรัพยากบุคคล, 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

    8.1 ศึกษา, การลงทะเบียนเปนขอมูลของตําบล  ตอกรณีที่สาธารณะไวชัดเจน 

    8.2 สรางแนวปองกนับุกรุกที่สาธารณะอยางถาวรเพื่อปองกันการรุกลํ้าเขตที่ดินที่เปนปาสงวนและที่
สาธารณะ 

     8.3 หยุดยั้งการทําลายปาไมและทรัพยากรธรรมชาติโดยเดด็ขาด  พรอมกับดําเนินการฟนฟู  อนรัูกษ
สภาพปาตนน้าํลําธาร  เพื่อคงไวซ่ึงปาไมและธรรมชาติที่สมบูรณ 
     8.4 สงเสริมการพัฒนาและปรับปรุงสภาพดนิ  เพื่อคงไวซ่ึงความอดุมสมบูรณ 
     8.5 สงเสริมการสรางจิตสํานึก  หวงแหน ในทรัพยากรธรรมชาติของทองถ่ิน 

9 นโยบายการพัฒนา, ปรับปรุงและสรางอาคารสถานที่สํานักงาน อบต. พื่อสะดวกในการใหบริการแก
ประชาชน  
     9.1 จัดหาสถานที่, สรางสํานักงาน อบต. แบบถาวร  และปรับปรุงภูมิทัศนสภาพแวดลอมใหมีความ
เหมาะสม  ตลอดจนสรางบานพักแกพนกังานเจาหนาที ่
     9.2 จัดหายานพาหนะประจําสํานักงาน  เพื่อความคลองตัวในการปฏิบัติงาน 

     9.3 จัดหาบคุลากรใหเพยีงพอในแตละสายงาน 

     9.4 ใหความสําคัญยิ่งกับงานประชาสัมพันธ  เสริมภาพลักษณของ อบต. เชน ตั้งโฆษกประจําสํานักงาน 
อบต.  เพื่อประชาสัมพันธและสรางความเขาใจที่ตรงกัน 

     9.5 ศึกษาดงูานและแลกเปลี่ยนประสบการณระหวางสํานักงาน อบต. ตางๆ 

10.นโยบายการเสริมสรางสัมพันธภาพที่ดีในดานการพฒันา 
     10.1สรางความรวมมือและประสานงานกับองคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 

     10.2 การพบปะและแลกเปลี่ยนจัดกิจกรรมตางๆ รวมกันทุกฝาย 

     10.3 การศึกษาอบรมและดูงาน  เพื่อเสริมศักยภาพของสมาชิก 

     10.4 การประกาศเกยีรติคณุยกยองผูมีอุปการคุณและสนับสนุนงาน อบต. ประจําป 
     10.5 การประชาสัมพันธผลงานใหเปนที่ประจักษตอส่ือภายนอก 
 
 

      ********************************* 
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1.2 แนวทางการพัฒนาจัดใหมีรองระบายน้ําเสียภายในหมูบาน 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 

โครงการกอสรางรอง
ระบายน้ําเสีย  

-เพื่อกําจัดน้ําเสีย
ภายในหมูบาน 
 

สรางรองระบายน้ําเสียจํานวน 7 สาย 700,000 700,000 700,000 - สามารถระบายน้ําเสียออก
จากหมูบาน 

สวนโยธา 

1.3 แนวทางการพัฒนาขุดลอกแหลงน้ํา 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 
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1
. 
 

 

2

. 

3

. 

โครงการขุดลอกหวยไร 
 

 

 

โครงการขุดลอกหวยเข 
 

 

โครงการขุดลอกหวย
แดงตอนลาง 

-เพื่อเปนแหลงกัก
เก็บน้ําในฤดูแลง 
 

 

-เพื่อเปนแหลง
เพาะพันธุและ 

ขยายพันธุสัตวน้ํา 
-เพื่อเปนแหลงกัก
เก็บน้ําทาง
การเกษตร 

ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 2,000 เมตร 

ลึก 3 เมตร 
 

 

ขนาดกวาง 10 เมตร ยาว 200 เมตร  
ลึก 3เมตร 

 

ขนาดกวาง 6 เมตร ยาว 150 เมตร 

                ลึก 3 เมตร 

300,000 

 

 

 

200,000 

 

171,016 

300,000 
 

 

 

200,000 

 

171,016 

100,000 
 

 

 

200,000 

 

171,016 

- เปนแหลงน้ําสําหรับ
การเกษตร 
 

 

- เปนแหลงหาอาหารของ
ชาวบานและกักเก็บน้ําในฤดู
แลง 
-เพิ่มปริมาณในการกักเก็บ
น้ําไดมากขึ้น 

สวนโยธา 
 

 

 

สวนโยธา 
 

 

สวนโยธา 

1.4 แนวทางการพัฒนาจัดใหมีและขยายเขตไฟฟาภายในชุมชน 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 

โครงการขยายเขตไฟฟา
ภายในหมูบาน  

-เพื่อใหมีไฟฟาใช
ครบทุกครัวเรือน 
 

จํานวนครัวเรือน  50 ครัวเรือน 100,000 100,000 100,000 - มีไฟฟาใชครบทุกหลังคา
เรือน 

สวนโยธา 

1.5 แนวทางการพัฒนาจัดใหมีน้ําเพื่อใชในการอุปโภคและบริโภคภายในครวัเรือน 

 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 2551 2552 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 
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   ( บาท) (บาท) (บาท) 
1
. 
 

2

. 

โครงการขยายเขต
ประปาภายในหมูบาน  
 

โครงการขุดเจาะบอน้ํา
บาดาล 

-เพื่อใหมีน้ําอุปโภค
และบริโภคครบทุก
ครัวเรือน 

- เพื่อใหมีน้ําใชใน

ชีวิตประจําวันใน
ครัวเรือน 

จํานวนครัวเรือน  50 ครัวเรือน 

 

 

ขุดเจาะบอบาดาลขนาดกวาง 4 นิ้ว 

ลึกไมนอยกวา 40 เมตร, 

พรอมเครื่องสูบน้ํา 

50,000 

 

 

47,000 

50,000 

 

 

- 

50,000 

 

 

- 

- มีไฟฟาใชครบทุกหลังคา
เรือน 
 

 

มีน้ําใชอยางทั่วถึง 

สวนโยธา 

 
 
 
 
 
 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
2.1 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนใหเยาวชนไดมีโอกาสศึกษาคนควาทางอินเตอรเนต็ 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 
 

 

โครงการศูนย
อินเตอรเน็ตตําบล 
 

 

- เพื่อใหประชาชน
ไดมีโอกาสได
ศึกษาคนควาจาก
สื่อเทคโนโลยีมาก

จํานวนเครื่องคอมพิวเตอรเชื่อม
อินเตอรเน็ตจํานวน 3 เครื่อง 

50,000 50,000 50,000 -ประชาชนสามารถมีโอกาส
ศึกษาหาความรูจากเทคโนโลยี
มากขึ้น 

สํานักปลัด 
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ขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 แนวทางการพัฒนาจัดใหมีทุนการศกึษา เด็กดอยโอกาส 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 
 

 

โครงการให
ทุนการศึกษา 

- เพื่อใหเด็กดอย
โอกาสมีทุนศึกษา
ตอ 

จํานวน 3 ทุนการศึกษา 10,000 10,000 10,000 -เปดโอกาสใหเด็กดอยโอกาสมี
การศึกในระดับที่สูงขึ้น 

สํานักปลัด 
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2.3 แนวทางการพัฒนา ใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดหลักสูตรทางการศึกษา 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 
 

 

 

โครงการจัดหลักสูตร
พื้นบาน 
 

 

 

- เพื่อใหชุมชนเขา
มามีสวนรวม
ทางการศึกษา 

หลักสูตรพื้นบานจํานวน 1 หลักสูตร 
 

 

 

10,000 10,000 10,000 -เด็กและเยาวชนมีความรูความ
เขาใจศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน 

สํานักปลัด 

2.4 แนวทางการพัฒนาในการสนับสนุนสื่อและอุปกรณทางการศึกษา  
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 
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1
. 
 

 

 

 

 

โครงการจัดอุปกรณ
และสื่อการเรียนรู 

- เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
เรียนการสอน 

สื่อและอุปกรณทางการศึกษา 4 ชุดให
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย 

20,000 20,000 20,000 เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

สํานักปลัด 

2.5 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนงบประมาณดานการศึกษากับสถานศกึษาในสังกัด สปช. 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 
 

 

 

 

โครงการอุดหนุน 

งบประมาณทางการ
ศึกษา 

-เพื่อสนับสนุน
กิจกรรมทาง
การศึกษา 

สถานศึกษาในเขต อบต.ยอดชาด
จํานวน 4 แหง 

400,000 400,000 400,000 เด็กนักเรียนมีความรูจากการ
จัดกิจกรรมทางการศึกษา 

สํานักปลัด 

2.6 แนวทางการพัฒนา ปรับปรุงอาคารสถานที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 
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1
. 
 

 

 

 

 

โครงการกอสรางอาคาร
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ม.2 

-เพื่อใหมีอาคารที่
กวางขวางมากขึ้น 
 

 

 

 

 

อาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

จํานวน 1 แหง 
100,000 100,000 100,000 มีอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่

กวางขวางมากขึ้น 
สํานักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาอาชีพ 
3.1 แนวทางการพัฒนา สนบัสนุนงบประมาณกลุมอาชพีตางๆ 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 2551 2552 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 
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   ( บาท) (บาท) (บาท) 
1. 
 

2. 

 

โครงการสนับสนุนกลุม
อาชีพสตรี 
 

โครงการอุดหนุนกลุม
อาชีพตางๆ 
 

-เพื่อใหกลุมสตรีมี
รายไดเสริม 
 

-เพื่อใหกลุมอาชีพ
ทุนหมุนเวียนใน
การประกอบอาชีพ 

กลุมสตรีจํานวน 7 กลุม 
 

 

กลุมอาชีพจํานวน 7 กลุม 

30,000 
 

 

70,000 

30,000 
 

 

70,000 

30,000 
 

 

70,000 

กลุมสตรีมีรายไดจุนเจือ
ครอบครัว 
 

 

กลุมอาชีพมีรายไดเพิ่ม 

สํานักปลัด 

3.2  แนวทางการพัฒนา ฝกอบรมอาชีพใหกับเยาวชนและชาวบาน 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

 

 

โครงการฝกอบรม
อาชีพ 
 

 

 

 

-เพื่อใหประชาชน
มีทักษะดานอาชีพ 

ประชาชนในเขตตําบลยอดชาด
จํานวน 50 คน 

10,000 10,000 10,000 ประชาชนมีอาชีพเพิ่มรายได
ตนเองและครอบครัว 

สํานักปลัด 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร 
4.1 แนวทางการพัฒนา จัดใหมีตลาดแลกเปลี่ยนสินคาทางการเกษตรและปรับปรุงพืชพันธุทางการเกษตร  

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 2551 2552 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 
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   ( บาท) (บาท) (บาท) 
1. 
 

 

2 

 

 

จัดตั้งใหมีตลาดกลาง
แลกเปลี่ยนสินคาเกษตร 
 

 

โครงการจัดซื้อเมล็ด
พันธุขาว 
 

-เพื่อใหประชาชน
มีตลาดแลกเปลี่ยน
สินคาเกษตร 
 

เพื่อใหเกษตรกรมี
การปรับปรุงเมล็ด
พันธุขาว 

สรางตลาดแลกเปลี่ยนสินคาเกษตร 

จํานวน 1 แหง 
 

 

เมล็ดพันธุขาวจํานวน 3,000 กก. 
 

 

100,000 
 

 

 

60,000 

100,000- 
 

 

 

60,000 

100,000-
 

 

 

60,000 

เปนศูนยกลางแลกเปลี่ยน
สินคาและผลผลิตทางการ
เกษตร 
 

 

เพิ่มผลผลิตการเพาะปลูก
ขาวมากขึ้น 

สํานักปลัด 

4.2 แนวทางการพัฒนา สรางแหลงน้ําเพื่อใชในการเกษตรและขยายเขตการไฟฟาในการเกษตร 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 
 

2 

 

3

. 
 

4

โครงการขุดสระน้ําเพื่อ
การเกษตร 
 

โครงการกอสรางคลอง
ไสไก 
 

โครงการกอสรางสถานี
สูบน้ําดวยพลังงาน
ไฟฟา 
โครงการขยายเขตการ
ไฟฟาใชในการเกษตร 

- เพื่อเปนแหลงกัก
เก็บน้ําเพื่อ
การเกษตร 

- เพื่อขยายเขต
ระบบชลประทาน
ใหทั่วถึง 
-เพื่อเพิ่มเขตระบบ

ชลประทานใชใน
การเกษตร 

-เพื่อขยายเขต

กระแสไฟฟาใชใน

สระน้ําจํานวน 30 บอ 

 

 

           คลองความยาว 2,000 เมตร 
 

 

         สถานีสูบน้ําจํานวน 1 สถานี 
 

 

       จํานวนเกษตรกร จํานวน 30 ราย 

 

300,000 

 

 

500,000 
 

15,000,000 

 

 

 

100,000 

300,000 

 

 

500,000 
 

15,000,000 

 

 

 

100,000 

300,000 

 

 

500,000 
 

15,000,000 

 

 

100,000 

 

เพิ่มแหลงกักเก็บน้ําเพื่อใช
ในการเกษตร 
 

ประชาชนไดใชน้ําใน
การเกษตรมากขึ้น 
 

มีแหลงน้ําใชในการเกษตร
อยางทั่วถึง 
 

มีกระแสไฟฟาใชใน
การเกษตรอยางทั่วถึง 

สวนโยธา 
 

 

สวนโยธา 
 

 

อบจ. 
 

 

สวนโยธา 
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. การเกษตร 

4.4 แนวทางการพัฒนา สนบัสนุนศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยทีางการเกษตรประจําตําบล 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1
. 
 

 

 

 

2

. 

 

 

โครงการพัฒนาการ
บริหารจัดการ 

ศูนยบริการและ
ถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจําตําบลยอดชาด 

โครงการเพาะพันธุปลา 
เพื่อสงเสริมอาชีพตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อใหบริการ
ขอมูลขาวสาร
ทางดานการเกษตร
ใหกับเกษตรกร 
 

 

เพื่อสงเสริมอาชีพ
เพาะพันธุปลาและ
เลี้ยงปลา 

ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยี
ประจําตําบลยอดชาด 

 

 

 

 

1.ชุดอุปกรณสําหรับเพาะพันธุปลา
จํานวน 3 ชุด 

2.แมพันธุปลาจํานวน 60 กิโลกรัม 

    3.อาหารปลาวัยออน 

จํานวน  30 กิโลกรัม 
 

5,000 
 

 

 

 

13,700 
 

5,000 
 

 

 

 

13,700 

5,000 
 

 

 

 

13,700 

เกษตรกรมีความรูเกี่ยวกับ
การเกษตรมากขึ้น 
 

 

 

 

เกษตรกรมีรายไดสามารถ
พึ่งพาตนเองได 

สํานักปลัด 
 

 

 

 

 

สํานักปลัด 
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว 
5.1 แนวทางการพัฒนา ปรับสภาพภูมิทัศนแหลงทองเที่ยว 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

 

 

โครงการปลูกตนไม
รอบหนองคาว 
 

 

 

 

เพื่อใหเกิดความรมรื่น
และแหลงพักผอน
หยอนใจ 

พันธุไมจํานวน 100 ตน 10,000 10,000 10,000 เปนแหลงพักผอนของชาวบาน สํานักปลัด 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารการจัดการที่ดี 
6.1แนวทางการพัฒนา เปดกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหารกิจกรรมขององคกร 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

โครงการอบรมความรู
เกี่ยวกับกฎหมายและ
ประชาธิปไตย 
 

 

-เพื่อใหประชาชน
มีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับ
กฎหมายสิทธิและ
เสรีภาพมากขึ้น 

ประชาชนในเขตตําบลยอดชาด
จํานวน 200 คน 

10,000 10,000 10,000 ประชาชนมีความรูเกี่ยวกับสิทธิ
และเสรีภาพมากขึ้น 
 

 

 

สํานักปลัด 
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6.2 แนวทางการพัฒนา ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารประชาชนไดรับรู 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

 

 

โครงการเวปไซตตําบล 
 

 

 

 

-เพื่อเผยแพรขอมูล
ขาวสารของ
องคการบริหาร
สวนตําบลให
ประชาชนรับรู 

จัดทําเวปไซตตําบลยอดชาด 

จํานวน 1 เวปไซต 
20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีความรูเกี่ยวกับขอมูล

ขาวสารมากขึ้น 
 

 

 

 

 

 

สํานักปลัด 

6.3 แนวทางการพัฒนา บุคคลากรใหมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

 

โครงการฝกอบรมดาน
คุณธรรมและจริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน 

- เพื่อใหคณะ 
ผูบริหารและ
สมาชิก อบต
พนักงานเกิด
จิตสํานึกในหนาที่ 

คณะผูบริหาร พนักงานและสมาชิก 
จํานวน 28 คน 

100,000 100,000 100,000 มีจิตสํานึกทางคุณธรรม
และจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 
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7.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข และสรางสุขภาพ 
7.1 แนวทางการพัฒนา รณรงคแกไขปญหาไขเลือดออก 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

 

 

โครงการฉีดพนหมอก
ควันกําจัดยุงลาย 

เพื่อลดการแพร
ระบาดของยุงลาย 

พนหมอกควันปละ 2 ครั้ง 
 

 

 

 

100,000 100,000 100,000 ปองกันการเกิดโรค
ไขเลือดออก 

สํานักปลัด 

7.2 แนวทางการพัฒนา สนบัสนุนการออกกําลังกาย 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 
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1. 
 

 

 

 

โครงการจัดซื้ออุปกรณ
ในการออกกําลังกาย 

เพื่อใหประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 
 

 

ซื้อสื่ออุปกรณการออกกําลังกาย
จํานวน 7 ชุด 

 

 

 

 

 

70,000 70,000 70,000 ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณแข็งแรง 

สํานักปลัด 

 

8.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแกไขปญหาสังคม และครอบครัว 
8.1 แนวทางการพัฒนา ใหการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ เด็กดอยโอกาสและผูติดเชื้อเอดส 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

2. 
 

 

3. 
 

 

4. 

โครงการสงเคราะหเบี้ย
ยังชีพผูสูงอายุ 
 

โครงการสงเคราะหเบี้ย
ยังชีพผูพิการ 
 

โครงการสงเคราะหเบี้ย
ยังชีพผูดอยโอกาส 
 

 

เพื่อใหผูสูงอายุมี
รายไดเลี้ยงตนเอง
ได 
เพื่อใหผูพิการมี
รายไดเลี้ยงตนเอง
ได 
เพื่อใหดอยผู 
โอกาสพึ่งพา
ตนเองได 
 

สงเคราะหเบี้ยผูสูงอายุจํานวน  
128   ราย 

 

สงเคราะหเบี้ยผูพิการจํานวน   
 20      ราย 

 

สงเคราะหเบี้ยผูดอยโอกาส 

จํานวน   15    ราย 
 

 

460,800 
 

 

120,000 

 

 

30,000 
 

 

 

460,800 
 

 

120,000 

 

 

30,000 

 

 

 

460,800 
 

 

120,000 

 

 

30,000 

 

 

 

ผูสูงอายุมีรายไดพึ่งตนเอง
ได 
 

ผูพิการมีรายไดเลี้ยง
ตนเองได 
 

ผูดอยโอกาสมีรายได
พึ่งพาตนเองได 
 

 

สํานักปลัด 
 

 

สํานักปลัด 
 

 

สํานักปลัด 
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 โครงการสงเคราะหเบี้ย
ยังชีพผูติดเชื้อเอดส 
 

เพื่อใหผูติดเชื้อ
เอดสมีรายได
พึ่งตนเอง 

 

สงเคราะหผูติดเชื้อเอดสจํานวน 7 ราย 

 

 

42,000 

 

42,000 

 

42,000 

 

ผูติดเชื้อเอดสมีรายได
พึ่งพาตนเองได 

 

สํานักปลัด 

 

 

 

 

8.2 แนวทางการพัฒนา ดานการสนับสนุนการเลนกฬีา แกไขปญหายาเสพติด 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

 

 

โครงการกีฬาตอตานยา
เสพติด 

เพื่อใหเยาวชนใช
เวลาวางเปน
ประโยชน 

ประชาชนเขารวมโครงการ 

จํานวน    400      คน 
100,000 100,000 100,000 สรางความสมัครสมานสามัคคีใน

หมูคณะ 
สํานักปลัด 

 

8.3 แนวทางการพัฒนา สนบัสนุนกิจกรรมสมาชิก อปพร. 
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งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

โครงการฝกอบรม
สมาชิก อปพร. 

เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติหนาที่ 

สมาชิก อปพร.52 นาย 100,000 30,000 30,000 สรางความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

สํานักปลัด 

 

 

8.4 แนวทางการพัฒนา สงเสริมการสรางความอบอุนภายในครอบครวั 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

 

 

 

 

โครงการอบรมให
ความรูการวางแผน
ครอบครัว 

เพื่อใหประชาชน
รูจักวางแผน
ครอบครัว 

ประชาชนที่เขารวมกิจกรรม 

จํานวน 50 ครัวเรือน 
10,000 10,000 10,000 ประชาชนรูจักวางแผนครอบครัว สํานักปลัด 
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9.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนา  วัฒนธรรมและประเพณี 
 9.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมการสืบทอดประเพณีทองถิ่น 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 2550 

( บาท) 
2551 

(บาท) 
2552 

(บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1. 
 

2. 

 

3. 

 

4. 

โครงการอุดหนุนงาน
ประเพณีบุญเดือนสาม 

โครงการอุดหนุน
ประเพณีหมอเหยา 
โครงการประเพณีลอย
กระทง 

โครงการประเพณีวัน

- เพื่อดํารงไวซึ่ง
วัฒนธรรมทองถิ่น 

- เพื่อสืบสาน
ประเพณีทองถิ่น 

- เพื่อสงเสริม

ประเพณีไทย 

- เพื่ออนุรักษ

อุดหนุนงานประเพณี กิ่ง อ.วังยาง 
จํานวน 1 โครงการ 

ประชาชนและเยาวชนเขารวม
โครงการจํานวน   7 หมูบาน 

ประชาชนและเยาวชนเขารวม
โครงการจํานวน   400   ครัวเรือน 

ประชาชนและเยาวชนเขารวม

50,000 
 

7,000 

 

10,000 

 

10,000 

50,000 
 

7,000 

 

10,000 

 

10,000 

50,000 
 

7,000 

 

10,000 

 

10,000 

มีการสืบทอดประเพณีและคงไว
ซึ่งวัฒนธรรมทองถิ่น 
 

มีการสืบทอดความเชื่อในทองถิ่น 
 

มีการดํารงไวซึ่งวัฒนธรรมไทย 

สืบสานไวซึ่งประเพณีและ

สํานักปลัด 
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5. 
 

 

6. 
 

 

 

7. 
    

    

 

 8. 
 

 

    9  . 

สงกรานต 
โครงการประเพณีบุญ
พระเวส 
 

โครงการอุดหนุน
ประเพณีไหลเรือไฟ 
 

 

โครงการปฏิบัติธรรม 
 

 

 

โครงการบรรพชา
สามเณรภาคฤดูรอน 
 

โครงการประเพณีเลี้ยง
ผีปูตา 
 

ประเพณีไทย 

- เพื่อสงเสริม

กิจกรรมทาง
ศาสนา 
- เพื่อสงเสริม

ประเพณีทองถิ่น 
 

-เพื่อสนับสนุน

กิจกรรมศาสนา 
 

 

 

- เพื่อใหเด็กและ

เยาวชนศึกษาหลัก
ธรรมะ 

- เพื่อสงเสริม

ประเพณีทองถิ่น 
 

โครงการจํานวน  400    ครัวเรือน 

ประชาชนและเยาวชนเขารวม
โครงการจํานวน  500    ครัวเรือน 

 

อุดหนุนงานประเพณีกิ่ง อ.วังยาง  
จํานวน 1 โครงการ 

 

วัดในเขต อบต .ยอดชาด  
จํานวน 4 แหง 

 

 

 

เด็กและเยาวชนจํานวน 50 คน 

 

 

หมูบานในเขต อบต  
จํานวน 7 หมูบาน 

 

30,000 

 

 

40,000 

 

 

10,000 

 

 

 

 

10,000 

 

 

7,000 

 

30,000 

 

 

40,000 

 

 

10,000 

 

 

 

 

10,000 

 

 

7,000 

 

30,000 

 

 

40,000 

 

 

10,000 

 

 

 

 

10,000 

 

 

7,000 

วัฒนธรรมไทย 

ประชาชนใหความสําคัญเกี่ยวกับ
กิจกรรมทางศาสนา 
 

ดํารงไวซึ่งประเพณีของทองถิ่น 
 

 

ประชาชนมีความเขาใจในหลัก
ธรรมะที่ถูกตอง 
 

 

 

เด็กและเยาวชนมีหลักคุณธรรม
และจริยธรรมมากขึ้น 
 

ประชาชนเกิดความรูสึกเปนสิริ
มงคลในการดําเนินชีวิต 
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57

57 

สวนที่ 6 

การติดตามประเมินผลการนําแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติ 
องคประกอบ  การติดตามและประเมนิผล  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทาํแผน 

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 กําหนดใหมีคณะกรรมการติดตามประเมินผลและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น นั้น ทางองคการบริหารสวนตําบลยอดชาด ไดแตงตั้ง  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
              1. นายไพบูลย  กวานสุวรรณ  ผูแทนครู             ประธานคณะกรรมการ 

 2. นายแผน   แสนสุริวงค       สมาชิก อบต.        กรรมการ 

              3. นายสนอง  แสนสุริวงค     สมาชิก อบต.         กรรมการ 

              4. นายแสน  หลานเศรษฐา   สมาชิก อบต.          กรรมการ 

 5. นายสอน  แพงคําฮัก         ผูแทนประชาคม     กรรมการ 

 6. นายทีระพงษ เชื้อวังคํา     ผูแทนประชาคม     กรรมการ 

 7.นายอนนัทศกัดิ์  แสนสุริวงค  หัวหนาสวนโยธา    กรรมการ 

 8.นางกรกมล คันธพฤษ      หัวหนาสวนการคลัง    กรรมการ 

 9.นายเล็ก  แสนสุริวงค       ผูทรงคุณวุฒิ       กรรมการ 

 10.นายชั่ง   แสนสุริวงค      ผูทรงคุณวฒุิ     กรรมการ 

 11.วาที่ ร.ต.บริบูรณ   มงคล  ผูแทนครู       กรรมการและเลขานุการ 

                            1) ทําหนาที่ในการติดตามการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2550-2552)   
   2)  การกําหนดวิธีการติดตามประเมินผล          เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยการกําหนดรูปแบบที่จะใชในการติดตามและประเมินผลตรวจสอบ  
วาดวยการดําเนินกิจกรรมตามโครงการอยูภายใตระยะเวลา  และงบประมาณที่กําหนดไวหรือไม  และผลของการดําเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงคที่วางไวหรือไม  ทั้งนี้การติดตาม  เปนการ
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ตรวจสอบในระหวางการดําเนินกจิกรรมตามโครงการ  ในขณะทีก่ารประเมินผล  เปนการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง  เมื่อดําเนนิโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคที่ตั้งไวนั้น  ทาง
องคการบริหารสวนตําบลยอดชาด  กําหนดแนวทางการติดตาม/ประเมนิผลดังนี้ 
  1.  คณะกรรมการฯ  ดําเนินการจัดการประชุม  ทุก  3 เดอืน  เปนการตดิตามการปฏิบัติตามแผนพฒันาหรือไม  และประเมนิผลการทํางานบรรลุวัตถุประสงคหรือไม 
  2.  คณะกรรมการสรุปบทเรียน  การปฏิบตัิตามแผนฯ  ทุก  3 เดือน  เพื่อสรุปบทเรียน ปญหาการดําเนินกิจกรรม  การปรับปรุงแกไข  ใหเกดิศักยภาพในการพัฒนาการปฏิบัติ

ตามแผนมากยิง่ขึ้น 

  3.  คณะกรรมการฯ  จัดทําเอกสารการสรุปบทเรียน  เปนการศึกษาเรยีนรูและพัฒนาเพื่อใชในการตรวจสอบ  การปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลตอไป 

4)  การติดตามและประเมนิผลโครงการเฉพาะ  แตละโครงการเมื่อมีการดําเนินเกิดขึน้  จะมีคณะกรรมการติดตามและประเมนิผลเขาไปติดตามงาน  จนกวางานจะเสร็จสิ้นอยางนอย  ไมต่ํากวา  
2  ครั้ง  (กอนและหลังการดาํเนินงานทกุโครงการ)และตดิตามประเมินผลในภาพรวมอยางนอย ปละ 1 ครั้งและเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอผูบริหารทราบตอไป 
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